
ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT AL SOCIETATII
COMERCIALE PE ACTITINI

INDUSTRIE MICA PRAHOVA SA APROBAT
ix ecEe NR.1 DrI{ DATA DE 27.04.2022

CAPTTOLUL I : DENITMIREA, FORMA rUnrOrCA, SEDIUL SOCIAL $I DURATA
socmAlrr

Art.1. - Denumirea societifii :

l.l Denumirea societdlii este Industrie Micd Prahova S.A, in continuare ea poate fi denumitd in
clauzele prezenfului act constitutiv gi "Societatea".

1.2In toate documentele emise de societate in cadrul activitdlii sale comerciale, se vor mentiona
denumirea, urmatd de inilialele S.A., ce exprimd forma juridicd a societdlii, sediul social in
Ploiegti, str. Gdgeni nrJA7, numdrul de ordine in Registrul Comer,ruluiJ29l201l1991 ;i codul
unic de inregistrare RO 1356635.

Art.2. - Forma juridici a societSlii :

2.1 Societatea este persoand juridicd romdnd de drept privat, organtzatd gi care funclioneazd in
formd juridicd de societate pe acliuni, in conformitate cu 1egi1e rom6ne in vigoare qi cu prevederile
prezentului act constirutiv.

Art.3. - Sediul social :

3.1 Sediul social este sinrat in Romdnia. in Municipiul Ploiegti, str. Glgeni nr. 107. judeful Prahova,

intabulat in C.F. a localitdgii Ploieqti, nr.3250, avdnd nr. Cadastral CAD 4241.
3.2 Societatea poate infiinla in tard qi/sau in strdindtate, in conformitate cu iegea aplicabild, sedii
secundare fird personalitate juridicd, respectiv sucursale, agenlii, reprezentante, puncte de lucru,
dupd caz.

3.3 Societatea are deschise urm6toarele puncte de lucru :

o Sediul secundar/activitate : Ploiegti, str. Gigeninr.92 A;
- Lucriri de construclii a drumurilor qi autostrdzllor - COD CAEN 4211

- Fabricarea altor articole din metal - COD CAEN 2599.
- Activitdli de testdri si analize tehnice - COD CAEN 7120.
- Intrelinerea qi repararea autovehiculelor - COD CAEN 4520.
r Sediul secundar/activitate : Ploieqti, str. Siniii nr.28;
- Fabricarea de produse refractare - COD CAEN n2A.
r Sediul secundar/activitate : Bugteni, str. Telecabinei nr.7;
- Hoteluri gi alte facilitdli de cazare similare - COD CAEN 5510.

Art.4. - Durata societifii.
4.L Durata de functionare a societdtii este nelimitatd.



CAPITOLUL II : OBIECTUL DE ACTI\TTATE AL SOCIETATII

Art.5. Domeniul gi activitatea principali.
5.1 Domeniul principal de activitate al societdtii il constituie :

o COD CAEN 259 - Fabricarea altor produse prelucrate din metal.
5.2 Societatea va desfE$ura ca activitate principald :

r COD CAEN 2599 - Fabricarea altor articole din metal.

Art.6. Obiectul de activitate.
6.1 Pe lAngd activitatea principald societateavaputea desfEgura qi alte activitdli secundare precum :

r COD CAEN 4299 - Lucrdri de constructii a altor proiecte ingineregti;
o COD CAEN 2342 - Fabricarea de obiecte sanitare din ceramicd;
o COD CAEN 2343 - Fabricarea izolatorilor qi pieselor rzolante din ceramicd;
r COD CAEN 2344 - Fabricarea altor produse ceramice de uz tehnic;
o COD CAEN 2349 - Fabricarea altor produse ceramice;
o COD CANE 2320 - Fabrica.rea de produse refractare:
o COD CAEN 2352- Fabricarea ipsosului;
o COD CAEN 2369 - Fabricarea altor elemente din beton, ciment, ipsos;
r COD CAEN 42Il - Lucrdri de construclie a drumurilor qi autostrdzllor;
o COD CAEN 2562 - Opera{iuni de mecanicd generald;
o COD CAEN 4399 - Alte lucrdri speciale de constructii;
r COD CAEN 4520 - intretinerea gi repararea autovehiculelor;
o COD CAEN 4532 - Comert cu piese qi accesorii pentru autovehicule;
o COD CAEN 4619 - Intermedieri cu comer'lul cu produse diverse;
r COD CAEN 4719 - Ccrnert cu amdnuntul in magazine nespecializate, cu vdnzarc

predominantd de produse nealimentare;
. COD CAEN 4724 - Comer! cu amdnuntul al pdinii, produselor de patiserie gi produselor

zaharoase;
o COD CAEN 4726 - Comert cu amdnuntul al produselor din tutun, inmagazine speciaiizate;
o COD CAEN 4729 - Comert cu amdnuntul al altor produse alimentare, in magazine

specializate;
r COD CAEN 4773 - Comert cu amdnuntul al produselor farmaceutice, in magazine

specializate;
r COD CAEN 4775 - Comer! cu amdnuntul al produselor cosmetice gi de parfumerie;
r COD CAEN 4751- Comer! cu amdnuntul al textilelor,inmagazine specializate;
o COD CAEN 4771- Comer! cu amdnuntul al imbracdmintei, inmagazine specializate;
o COD CAEN 4772 - Comer! cu amdnuntul al incilldmintei ;i articolelor din piele, in

magaztne de specialitate ;

o COD CAEN 4759 - Comer! cu amdnuntul al mobilei, al articolelor de iluminat qi a altor
articole de uz casni c, in magazine specializate ;

o COD CAEN 4777 - Comert cu amdnuntul al ceasurilor qi bijuteriilor, in magazine
specializate;

o COD CAEN 4778 - Comer! cu amdnuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate;
. COD CAEN 55 i 0 - Hoteluri qi alte facilitdli de cazare similare;
e COD CAEN 5520 - FacilitSli de cazare pentru vacante gi perioadd de scurtd duratd;
. COD CAEN 5530 - Parcuri pentru rulote, campinguri gi tabere;
. COD CAEN 5590 - Alte servicii de cazare,



. COD CAEN 5610 - Restaurante;

. COD CAEN 5630 - Baruri gi alte activitAF de servire a bduturilor;
o COD CAEN 493I - Transporfuri urbane, suburbane qi mehopolitane de c6l6tori;
o COD CAEN 4932 - Transporfuri cu taxiuri;
o COD CAEN 79Il - Activitdli ale agenliilor turistice;
o COD CAEN 7912 - Activitdti ale tur - operatorilor;
o COD CAEN 7990 - Alte servicir de rezeware gi asistenld turisticd;
o COD CAEN 6810 - Cumpdrarea gi vinzarea de bunuri imobiliare proprii;
o COD CAEN 6820 - inchirierea qi subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
o COD CAEN 6831 - Agenlii imobiliare;
o COD CAEN 7120 - ActivitSli de testdri qi analize tehnice;
o COD CAEN 7410 - Activitdli de design specializat;
o COD CAEN 93IL - Activitdli alebazelor sportive;
o COD CAEN 9312 - Activitdli ale cluburilor sportive;
o COD CAEN 9329 - Alte activitdli recreative qi distinctive n.c.a;
o COD CAEN 9602 - Coafurd 9i alte activitAfi de infrumuselare;
. COD CAEN 9604 - Activitdli de intrelinere corporald.
o COD CAEN 3511 - Produclia de energie electricd
o COD CAEN 3514 - Comercializarea enersrei electrice.

6.2 Aceste activitSli se vor rcaIiza impreund sau separat, in oricare dintre domeniile atdtate,
societatea urmdnd a desfEgura toate acele activitdli conexe necesare realizarrt obiectului de activitate
propus, in conformitate cu reglementirile legale existente.
6.3 Societatea urmeazd sd dobindeascd drepturile gi sd igi asume obligaliile necesare realizdrtt
obiectului de activitate, in conformitate cu reglementdrile legale existente.

CAPITOLUL ilI : CAPITALUL SOCIAL

Art.7 . Capitalul social, acfiunile gi aporturile societare.
7.1 Capitalul social subscris gi vdrsat este de 1.055.222,50 lei divizat in 422.089 actiuni cu o valoare
nominald de 2,50lei fiecare.
Structura sinteticd a aclionariatului este urmitoarea :

- Ungureanu Gheorghe - 94.365 actiuni, respectiv - 22,3567% ;

- Matreq Ioan - 69290 acfiuni, respectiv - l6,4l60Yo ;

- Melnic Mircea - 69.075 acfiuni, respectiv - 16,3650%;
- Nistor Laurentiz Ioan Marius - 57.900 acliuni, respectiv - I3,7l75Yo ;

- Burtea Nicolae - 49.889 actiuni, respectiv - lI,8l95o/o;
- Persoane ftzice - 76.063 actiuni, respectiv - 18,02060/o;

- Persoane juridice - 5.507 acfiuni, respectiv - I,304704.

T.2Partrcrparea acfionarilor la beneficiu gi pierderi se determind in raport cu numdrul gi valoarea
actiunilor delinute conform legii.

Art.8. Majorarea qi reducerea capitalului social.
8.1, Capitalul social poate fi majorat sau redus in conformitate cu dispozifiile legale in vigoare.



8.2 Orice opera{iune de mojorare a capitalului social trebuie efectuatd cu respectarea dreptului de

preempliune al aclionarilor existenti, proporlional cu numirul acliunilor pe care le posedd, dacd

legea, sau prezentul act constitutiv nu statuteazd altfel.
8.3 Aclionarii titulari ai dreptului de preempfie pot renun{a imediat dupd adoptarea hotdrdrii de

aprobare a majordrii capitalului social gi pe toatd perioada curgerii termenului de exercitare a

dreptului lor, la insugi dreptul de preemplie care se na$te in favoarea lor, in virfutea legii, in legdturl
cu orice operaliune de majorare a capitalului social prin intermediul unor declaratii de renun{are

neretractabile autentifi cate de notarul public.
Art.g. Drepturile gi obligafiile titularilor de actiuni.
9.1 Drepturile gi obliga{iile societare decurg6nd din actiuni, se transmit oricdrui cesionar sau alt
dob6nditor viitor al acestora.
9.2 Fiecare actiune subscrisd gi vdrsatd de ac{ionari conferd acestora dreptul la vot in cadrul

Adundrii Generale, dreptul de a alege qi de a fi ales in organele de conducere executivd, dreptul de a

participa la distribuirea profitului proporlional cu cota de participare la capitalul social gi dreptul de

a participa la distribuirea activului net rdmas dupa lichidarea societdlii, proportional cu cota de

participare la capitalul social.

Art.10. Patrimoniul social
10.L Patrimoniul social nu poate fi grevat cu sarcini sau urmdriri de cdtre creditorii personali ai unui
aclionar pentru datorii sau alte obligafii personale ale acestuia.

10.2 Creditorii personali ai unui aclionar iqi pot exercita drepturile 1or, in timpul funcliondrii
societdtii asupra pArlii din beneficiile nete cuvenite asociatului dupd aprobarea situaliilor financiare

anuale. Pretenlii1e pot fi formulate dupd dizolvarea societdlii asupra parlii din activul social cuvenit

aclionariatului debitor in urma operaliunilor de lichidare.

Art.11. Transmiterea dreptului de proprietate asupra acfiunilor.
11.1 Transmiterea dreptului de proprietate asupra acliunilor intre actionari, sau intre actionari 9i te4i
se efectueazd in condiiiile gi cu procedura prevdnrtd de legislalia in vigoare aplicabild.

CAPITOLLIL rV : ADUNAREA GENERALA a a.CpONARILOR

Art.l2. Dispozifii generale privind adunirile generale ale actionarilor.
12.L Adunarea Generald a Aclionarilor este organul de conducere al societdlii care decide asupra

activitdlii acesteia qi asigurd politica de afaceri gi strategia investifionald, atdt sub aspectul

continutului activitdgi cAt qi al gestiunii economice si financiare qi igi desfEqoard lucrdrile in sedinle

ordinare qi extraordinaro.
12.2 Adutarea Generald a Acfionarilor, denumitd in cuprinsul prezentului act constifutiv AGOA, se

intrunegte cel putin odatd pe an in cel mult 4 luni de la incheierea exercitiului economic financiar,

precum gi ori de cdte ori este necesar, iar Adunarea Generald Extraordinard a Aclionarilor, denumitd

in cuprinsul acestui act constitutiv AGEA, ori de cdte ori este necesar, AGOA qi AGEA pot h
impreund denumite generic Adunarea Generald.

Art.13. Adunarea Generali Ordinari a Actionarilor.
13.1 AGOA are urmdtoarele prerogative principale:
a). Sd discute, sd aprobe sau sd modifice situaliile financiare anuale pebaza rapoartelor prezentate

de Consiliul de Administralie qi de auditorul financiar, respectiv sd fixeze dividendul;

b). Sd aleagd gi sd revoce membrii Consiliului de Administratie, sd stabileascd nivelul minim a1

riscului asigurat pentru asigurarea de rdspundere profesionald obligatorie a administratorilor qi

directorilor,sd aprobe oferta contractului de mandat ce urmeazd a fi incheiat cu fiecare dintre

acegtia;



c). Sa numeascd gi sd revoce auditorul financiar precum gi sd fixeze duratd minimd a contractului de

audit financiar;
d). Sa numeascd gi sd revoce cenzorii dacl este caztl;
e). Sa fixeze remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administratie a auditorului financiar 9i

cenzorilor pentru exerciliul in curs;
f). Sd se pronuntte asupra gestiunii Consiiiului de Administra\ie;
g). Se stabileascd bugetul de venituri qi cheltuieli qi dupd caz, ptogtamul de activitate pe exerciliul

financiar urmdtor;
h). Se hotdrascd gajarea, infiin{area sau desfiinlarea uneia sau a mai multor unitdli ale societdlii, in
cant1.le in care, potrivit legii, competenla nu aparline Consiliului de Administra{ie;
i). Hotdrdqte exercitarea acliunii in rdspundere impitriva fondatorilor, administratorilor, directorilor,

auditorilor financiari pentru daunele produse societdtii, datoritd incdlcdrii obligaliilor fald de

societate, desemnAnd gi persoana insdrcinatd sd exercite actiunea in justilie, in numeloe ;i pe seama

societdlii;
j). Orice alte prerogative date prin lege sau prezentul act constitutiv in competenla sa.

13.2 Pentru validarea deliberdrilor AGOA, este necesard prezen\a actionarilor care sd reprezinte cel

putin% din totalul drepturilor de vot, iar hotar6rile sd fie luate de actionarii care deiin majoritatea

voturilor exprimate.
13.3 Dacd AGOA nu poate lucra din cauza neindeplinirii condiliilor de mai sus AGOA se va intruni
la a doua convocare cAnd poate sd delibereze asupra problemelor de pe ordinea de zi a primei

adundri, indiferent de cvorumul de prezenld intrunit, ludnd hotdrdri cu majoritatea voturilor
exprimate.

Art.l4. Adunarea Generali Extraordinari a Acfionarilor
14.1 AGEA are urmdtoarele prerogative principale :

a) Schimbarea formei juridice societare;

b) Mutarea sediului social;
c) Schimbarea qilsau completarea obiectir,ului de activitate al societdlii;
d) infiintarea qi desfiintarea sediilor secundare fErd personalitate juridicd, respectiv sucursale,

agentii, reprezentanle;
e) Prelungirea duratei societdlii;
f) Majorarea capitalului sociai;
g) Reducerea capitaluiui social sau reintregirea lui;
h) Fuziunea cu alte societdli sau divizarea societd{ii;
i) Dizolvarea anticipatd a societdlii;
j) Conversia acliunilor normative in actiuni la purtdtor sau a actiunilor la purtdtor in acliuni

normative;
k) Conversia acliunilor dintr-o categorie in cealaltd;
1) Conversia unei categorii de obligalii in altd categorie sau in actiuni;
m) Emisiunea de obligalii;
n) Orice aitd modificare a actului constitutiv;
o) Aprobarea sau, dupd. caz, ratificarea actelor juridice de dobdndire, instriinare, schimb, constituire

in garanlie a unor active societare, a cdror valoare depdqeqte jumdtate din valoarea contabilS a

activelor societare la data incheierii actului juridic, care ufineazd a fr, sau, dupd caz, au fost

tncheiate de cdtre Consiliul de Administratie.
p) Orice altd hotdr6re pentru care, potrivit legii, este cerutd aprobarea AGEA.
14.2 Pentru validarea d.eliberdrilor AGEA este necesari la prima convocare, prezenta actionarilor

reprezentAn d % dintotalul drepturilor de voq iar hotdr6rile sa fie luate cu votul majoritdlii cu dreptul

de vot reprezentate in adunare,tarla a doua convocare, sd fie prezenti actionarii reprezentdnd cel



putin % din drepturile de vot, iar hotdrArile sd fie luate cu votul majorit5lii drepturilor de vot
reprezentate in adunare.

Art.15. Reguli comune privind convocarea qi organizarea Adunirii Generale.
15.1 Adunarea Generaid se convocd de cdtre Consiliul de Administra{ie, in baza unei decizli,
adoptate in acest sens in termenul prevazut de lege, din oficiu sau la cererea aclionarilor, in
condiliile legii.
15.2 Convocatorul se publicd in Monitorul Oficial al RomAniei partea a fV-a gi unul dintre ziarcle
de largd rdspdndire din localitatea in care se afld sediul societdtii.
15.3 Termenul de intrunire al Adundrii Generale este cel prevdztrt de legea in vigoare.

1,5.4 Convo carea va cuprinde locul gi data {inerii adundrii precum gi ordinea de zi cu ardtarea

explicitd a tuturor problemelor ce vor face obiectul dezbaterii adundrilor. Cand in ordinea de zi
ftgtxeazdpropuneri pentru modificarea statutului, convocarea va trebui sd cuprindd textul integral al

propunerilor.
15.5 Adunarea Generald se intrunegte la sediul sociai sau in a1t loc menlionat in convocator.

15.6 Adunarea Generald este condusd de pregedintele Consiliului de Administra{ie sau de cdtre cel

care ii {ine locul.
15.7 Adunarea Generald va alege dintre aclionarii prezen{i un secretar care va verifica lista de

prezenld a aclionarilor indicdnd capitalul social pe care i1 reprezintd fiecare, precum qi indeplinirea

tuturor formalitdlilor statutare pentru linerea Adundrii Generale qi care va firtocmi procesul verbal al

sedilei Adunarea Generald.
L5.8 Hotdr6rile Adunarii Generale se iau prin vot deschis, cu exceplia cazurrlor dn care prin lege se

dispune altfel.
15.9 Aclionarul care intr-o anumitd operaliune are un interes, fie personal, fie ca mandatar a altei
persoane va trebui sd se ablind de la deliberdrile privind acea operatiune, sub sancfiunea rdspunderii
pentru daunele provocate societdfii, dacd, {Er6 votul sdu, nu s-ar fi oblinut majoritatea.

15.10 Hotdrdrile Adunarea Generald sunt obligatorii chiar gi pentru aclionarii absenti.

1,5.11 Clauzele prezentului articol se completeazd cu prevederile legale speciale, editate tn materia
pielei de capital, privind societdlile comerciale admise Ia ffanzaclionare, referitoare la adundrile

generale ale acJionarilor, care, incaz de concurs cu clauzele prezentului articol, au prioritate.

CAPITOLUL V : ADMIMSTRAREA SOCIETATN
Art. 1 6. Dispozifii generale privind administrarea societifii.
16.1 Societatea este administratd conform sistemului unitar, reglementat de lege, de un consiliu de

administratie, denumit 4n ciauzele prezentului act Consiliul de Administralie format din 3 (trei)

membrii numili de AGOA pentru o perioadd de 4 ani, care igi executd mandatul in baza lunor

contracte de mandat, incheiate, de fiecare ir parte, cu societateareprezentatd de persoana insdrcinatd

in mod expres de AGOA in acest sens.

16.2 Preqedintele Consiliului de Administralie este ales gi revocat de cdtre Consiliul de

Administralie. Odatd cu desemnarea Preqedintelui, Consiliul de Administraiie va desemna dintre

membrii sdi gi pe locliitorul acestuia, care il va substitui in caz de indisponibilitate temporard pentru

o perioadd de cel mult 30 de zile.
16.3 Consiliul de Administralie va putea delega conducerea societdlii, pebaza unei decizii adoptate

in acest sens, cdtre unul sau mai multi directori, al cdror numdr gi prerogative le va stabili prin
decizie in func{ie de politica de afaceti, investionali gi financiard a societdfii.
16.4 Directorii vor putea fi aleqi atAt dintre membrii Consiliului de Administralie cAt gi din afara

acestui organ statutar.
Art.l1 . Numirea gi prerogativele administratorilor



17.1 Administratorii sunt desemnati de cdtre AGOA gi pot fi revoca{i oricAnd de cdtre aceasta, in
mod discretionar. Pot fi desemnati administratori numai delindtorii de acliuni emise de societate.

17.2 Administratorii au obligalia de a incheia o asigurare pentru rdspundere profesionald al cdrei

nivel minim de risc asigurat va fi stabilit de cdtre AGOA. Nivelul concret al riscului asigurat in
cadrul asigurdrii de rdspundere profesionalS obligatorie va fi determinat pentru fiecare administrator
in parte, in cote egale cu ceilalli administratori, in cadrul contractului de mandat, cu respectarea

nivelului minim fixat de AGOA.
17.3 Limitele mandafului qi prerogativele rnembrilor Consiliului de Administratie vor fi stabilite de

cdtre AGOA, care va aproba qi oferta contractului de mandat.
17.4 Consiliul de Administralie reprezintd societatea prin intermediul Pregedintelui sdu, ori, in caz

de indisponibilitate temporard a acestuia, pentru o perioadd ce nu poate depdqi 30 de zile, de cdtre

locliitorul acestuia desemnat de cdtre Consiliul de Administra{ie.
17.5 Consiliul de Administralie are in principal urmdtoarele atribulii :

a) Stabileqte direcliile principale de activitate gi de dezvoltare ale societdlii;
b) Stabilegte sistemul contabil qi de control financiar qi aprobarea planificdrii frnanciare;

c) Deleagd conducerea societdtii directoriior;
d) Numeqte gi revocd directorii, 1e stabilegte atribuliile gi remuneraiia, respectiv incheie in numeie !i
pe seama societdlii contractul de mandat cu aceqtia;

e) Supravegheazd activitatea directorilor;
f) Reprezintd societatea in raporturiie cu directorii;
g) Pregdtegte raporhrl anual;
h) Convoacd ;i organizeazd Adunarea Generald gi implementeazdhotdrArile acesteia;

i) Induce cererea pentru deschiderea procedurii insolvenlei societdtii, in condiliiie legii aplicabile
privind procedura insolventei;
j) incheie actele de dobdndire, instrdinare, schimb sau de constituire in garanlie a unor active din

categoria activelor imobilizate aie societd{ii, a cdror valoare nu depdgeqte, individual sau cumulat, pe

durata unui exerci{iu financiar, 20o/o din totalul activelor imobilizate, mai pulin crean{el, precum gi

inchirierile de active corporale, pentru o perioadd mai mare de un an a cdror valoare individuald sau

cumulata fald de acelagi contractant sau persoane implicate ori care actioneazd in mod concertat nu
depdgeqte 20o/o dtn valoarea totalului activelor imobilizate, mai putin creanlele Ia data incheierii
actului juridic, precum gi asocierile pe o perioadd mai mare de un an, nedepdgind aceeaqi valoare,

actul va putea fi incheiat de cdtre Consiliul de Administralie sub condilia ratificdrii lui ulterioare in
termen de 90 de ziie de cdtre AGEA convocatd in acest sens. Ratificarea AGEA consolideazd actui

respectiv cu efect retroactiv;
k) Reprezintd societatea in raport cu tertii qi in justilie;
1) Aiege Preqedintele Consiliului de Administralie gi pe locliitorul acestuia;

m) Aprobd structura organizatoicd a societdlii, numdrul de posturi, normatir,'ul de constituire a
compartimentelor functionale;
n) Creeazd comitetul de audit qi stabileqte membrii acestuia in confonnitate cu dispoziliile legii;

o) Aprobd casarea de mijloace ftxe, neamor1tizate integral;
17.6 Prin delegare de atribulii de cdtre AGEA, in condiliile reglementare de lege, Consiiiul de

Administratie mai are gi urmdtoarele prerogative :

a) Aprobd schimbarea sediului social;
b) Aprobd modificarea qilsau completarea obiectului de activitate;
c) Aprobd deschiderea qi incheierea de puncte de lucru ale societdtii.



Art.l8 Obligafiile administratorilor.
18.1 Pe langa' obligaliile decurgdnd din raportul de mandat cu societatea, administratorii au

urmdtoarele ob I i gatii:
a) Obligalia de fidelitate;
b) Obligalia de confidentialitate;
c) Obligalia de nonconcurenld comerciald.
18.2 Conlinutul acestor obligalii se stabilesc prin contractul de mandat.

18.3 Aceste dispozilii se aplicd in mod corespunzdtor qi directorilor societdtii.

Art.l 9 Directorii societdfii.
19.L Consiliul de Administralie poate delega conducerea societdlii unuia sau mai multor directori,

conform legii, ale cdror prerogative le va stabili prin decizia de numire.

19.2 Atrib;liile directorilor cdrora 1e-a fost delegatd conducerea societdtii vor fi stabilite de

Consiliul de Administralie , prin decizia de numire, in principal dintre urmdtoarele prerogative:

a) Reprezintd societatea in relafiile cu terlii;
b) Seiecteazd., angajeazd promoveazd Si concediazd personalul salariat a1 societdlii, prin negocierea

in conditiile legii a contractelor individuale de muncd;

c) Stabileqte indatoririle gi responsabilitdliie personalului societdlii;

0 1n+tiinteaz6 Consiliul de Administralie de toate neregulile constatate cu ocazta indeplinirii

atribu{iilor lor;
e) Elaboreazd Regulamentul de ordine interioari.
19.3 Directorii au obligalia de a incheia o asigurare pentru rdspundere profesionald a1 cdrei nivel

minim de risc asigurat va fi stabilit de AGOA. Nivelul concret a1 riscului asigurat in cadru1

asigurdrii de r6spundere profesionaid obligatorie va fi determinat pentru fiecare director in parte, in

cadrul contractului de mandat, de cdtre Consiliul de Administratie, cu respectarea nivelului minim

fixat de AGOA.

CAPITOLUL \{ : AIIDITUL FINANCIAR
Art.20. Auditul financiar.
20.1 Sistemul financiar va fi verificat qi certificat de un auditor financiar desemnat de AGOA odatd

la2 ant,la propunerea Consiliului de Administralie.
20.2 Societ ateava putea organiza qi auditul intern in condiliile legii.

FINANCIANA A S OCIETATII

qi se incheie la data de 31 decembrie a

baza bugetului de venituri 9i chelruieli

Art.22. Evidenfa contabili 9i situafiile financiare anuale.

2Z.l Evtdenla contabild a soiietatii, inclusiv situaliile financiare anuale, semestriale qi trimestriale,

se vor line in lei qi in limba romAn[.
22.2 Once op"ru!i.rr," patrimoniald se consemneazd in momenful efecutdrii ei, in inscrisuri care vor

stalabazainregistrdrilor ir contabilitate, dobAndind astfel calitatea de documente justificative.

22.3 Situalia financiard anuald se va intocmi in mod obligatoriu dupa incheierea frecdrui exercitiu

economico-financiar, precum gi in situalia lichidarii societdtii. Aceasta va fi supusd spre examinare

qi adoptare AGOA.

CAPITOLUL \1I : ACTTWTATEA ECONONIICA $I
Lrt.2I Exercifiul economico-financiar.
21.1 Exerciliul economico-financiar incepe la 1 ianuarie

fiecdrui an. Societatea iqi va desfrgura activitatea de pe

aprobat de AGOA.



Art.23. Calcularea, stabilirea qi repartizarea profitului.
23.1 Profitul societdlii se stabileqte pebaza bilangului contabil aprobat dupd incheierea exerciliului
financiar de AGOA. Profitul impozabil se stabiiegte in conformitate cu prevederile legii.
23.2D:rl- benefrciile prevdzute in bilan! se scad sumele utilizate pentru constifuirea unor fonduri
aprobate de Adunarea Generald in conditiile prevederilor legale , diferenta rezultatd constituind baza

impozabiid pentru stabilirea impozitului pe profit.
23.3 Dupd aplicarea impozitului pe profit, rezultatul prezintd profitul net cuvenit acfionarilor.
23.4 AGOA stabileqte dacd profitul net se va repartiza aclionarilor sub formd de dividende
proportional cu aporful acestora la capitalul social, sau va fi reinvestit in societate printr-o majorare

corespunzdtoare a capitalului social.
23.5 Cotdparte din profitul net ce se pldtegte aclionarilor constituie dividend.
23.6 Dividendele se pldtesc fiecdrui asociat proporliona1 cu cota sa de participare la capitalul social,

conform hotdrdrii AGOA.
23.7 Plata dividendelor se face de societate in condiliile legii tn cel mult 6 luni de la aprobarea

situatiiior financiare anuale de cdtre AGOA.
23.8 In cazul inregistrdrii de pierderi, Adunarea GeneralS se obligd sd, anabzeze cauzele qi sd ia
mdsuri in consecinld.
23.9 Finanlarea societdtii poate fi efecfuatd prin majorarea capitalului social, prin creditele personale

ale aclionarilor, prin creditele atrase de societate de la bdncile comerciale, pe bazd, de garan{ii
proprii sau constituite de aclionari in condiliile gi cu respectarea legislaliei in vigoare.

Art.24. Registrele s ocietifii.
24.1 Societatea tine registrele prevdzute de lege.

CAPITOLUL \1II ZDIZOLYAREA $I LICHIDAREA SOCIETATII.
Lrt.25. Dizolvarea societifii.
25.1rJrndtoarele situalii conduc 1a dizolvarea societdtii, in condiliile gi cu procedura prevdzutd de

lege:
a) Imposibilitatea realizdii obiectului de activitate a1 societdtii;
b) Hotdrdrea adundrii generale;
c) Falimenrul societaiii:
d) Nulitatea societdlii;
e) Alte eaLLZe expres reglementate de lege:

Art.2 6. Lichidarea societitii.
26.lincaz de dizolvare .oti"tut"u va fi lichidatd. Lichidarea societSlii se face de cdtre lichidatori
numili de Adunarea Generald pe baza hotdrArii acesteia luatd cu majoritatea de voturi prevazutd

pentru modif,rcarea actului constitutiv sau de cdtre instanta competentd dacd pdrlile nu se in{eleg.

Lichidarea societdlii qi reparttzarca activului net cuvenit dupd lichidare se fac in condiliile ;i cu

respectarea procedurii prevdzute de legea societdtilor comerciale.
CAPITOLUL IX : DISPOZITIILE FII{ALE
ART.27. Dreptul aplicabil.
27.1 Prevederile prezentului act constitutiv se completeazd cu dispoziltrle legale referitoare la
societSlile comerciale.

PRE$EDIr{TE
CONSILIUL DE ADMIM
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